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都留市は、全国から優秀な学生が集う都留文科大学を擁する「学園のまち」として歩んできました。

今後、これまでの歩みをさらに発展させ、少子化、グローバル化、情報化など様々な社会情勢の変化に際し

ても、柔軟かつ俊敏に対応し、大学の発展を堅持するとともに、市民又は全国の人々の期待や負託に応えてい

くため、4月1日に公立大学法人都留文科大学を設立しました。

市は 

法人の設立に伴い、地方独立行政法大法に基づいて、法人 

が今後6年間において達成すべき業務運営に関する目標である 

「公立大学法人都留文科大学中期目標」を定め、法人に指示しま 

した。 

法人は 

指示された中期目標を達成するため中期計画を作成し、市へ 

認可を申請します。その後、中期計画に基づいた業務運営に関 

する計画（年度計画）を市へ届出します。 

中期目標の概要

教員養成系大学として、新たな時代の要請やニーズに俊敏に対応で

きるよう、点検と評価を踏まえた不断の自己改革が可能となる運営体

制や組織を構築し、さらなる魅力ある大学づくりに邁進することを基

本とし、数値目標に就職率、教員就職者数などを掲げ　その数値目標
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を達成するため、『教育界を中心に、地域社会はもとより、国家、国際社会に至るまでの様々な分野で活躍でき

る人材の育成』、『「教育首都つる」の核としての地域貢献』、『柔軟で機動力のある大学経営の推進』の3つを基本

目標として取り組んでいくこととし、具体的には次のような目標の推進のための項目を定めています。

なお、中期目標の期間は、平成21年4月1日から平成27年3月31日までの6年間です。

《中期目標の推進のための項目〉 

1．教育の質の向上　　　　　　　5．財務内容の改善 

2．研究の質の向上　　　　　　　6．自己点検・評価及び当該状況に係る情報の提供 

3．地域社会への貢献　　　　　　7．その他業務運営 

4．業務運営体制の改善及び効率化 

この中期目標は、市ホームページで公表しています。
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中期目標の指示（4月1日）

中期計画の認可申請（4月上旬）

中期計画の認可（4月下旬）

年度計画の届出（5月上旬）
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